
Procedura Segnalazioni  

EXECUTIVE SUMMARY  

 

  

 
Dal 2017 BSCCB ha istituito, a Stezzano ed a Meitingen, canali di segnalazione di violazioni e di irregolarità. 
 
A partire da luglio 2023 la procedura segnalazioni di BSCCB (P029) è stata aggiornata, introducendo maggiori 
tutele per il segnalante ai sensi della Direttiva Europea 2019/1937,  e del suo recepimento in Italia con il Decreto 
Legislativo nr. 24/2023 ed in Germania con il  Whistleblower Protection Act. 
 

FREQUENTLY ASKED QUESTIONS 
 
Come posso effettuare una segnalazione relativa a BSCCB S.p.A.? 
La Global Central Function Internal Audit di Brembo N.V., quale ufficio autonomo e con personale 
specificatamente formato per la gestione del canale di segnalazione, nella persona del Chief Internal Audit Officer, 
è incaricata della gestione del canale di segnalazione interna che ha il compito di ricevere eventuali segnalazioni 
di whistleblowing da parte di chiunque sia in relazione con la BSCCB S.p.A. 
 
Le segnalazioni possono essere effettuate sia in forma scritta che orale, attraverso:  

• la piattaforma web Legality Whistleblowing  

• l’App Mobile Legality Whistleblowing   
 
tale nuova piattaforma, attraverso modalità informatiche e strumenti di crittografia, garantisce in misura ancora 
maggiore la riservatezza dell’identità del segnalante, delle persone coinvolte, nonché del contenuto della 
segnalazione e della relativa documentazione 
In alternativa è possibile inviare la segnalazione scritta tramite posta ordinaria indirizzata all’attenzione del Chief 
Internal Audit Officer, quale Gestore del canale di segnalazione interna, presso il suo ufficio sito nella sede 
secondaria della Brembo N.V. in Bergamo, Via Stezzano 87 (Italia). 
 
 
Come posso effettuare una segnalazione relativa a BSCCB GmbH? 
L'Ombudsperson tedesca è il soggetto incaricato della gestione del canale di segnalazione interno che ha il 
compito di ricevere le segnalazioni di whistleblowing da parte di tutti coloro che sono legati alla BSCCB GmbH 
 
Le segnalazioni possono essere indirizzate all’Ombudsperson attraverso:  

 

• comunicazione verbale 

• posta ordinaria (all’attenzione di Rechtsanwalt Prof. Dr. Bernd Sandmann, Steingasse 13, 86150 Augsburg 
(Deutschland)  

• E-mail (info@hsk-arbeitsrecht.de) 
 
 
Quali sono i principi alla base dei canali di segnalazione? 

• obbligo di riservatezza in merito all’identità del segnalante e delle persone coinvolte nella segnalazione  

• misure di sicurezza informatica a garanzia dell’obbligo di riservatezza 

• tutela del segnalante da qualsiasi forma di ritorsione 
 
 
Chi può segnalare? 
Qualsiasi soggetto legato all’attività del Gruppo BSCCB, quali dipendenti e collaboratori, fornitori e clienti, azionisti 
e persone con funzioni di amministrazione, direzione, controllo, vigilanza o rappresentanza. 
 
 
Cosa si può segnalare? 

• violazioni di disposizioni normative nell’ambito dell’attività del Gruppo BSCCB 

• violazioni del Modello di Organizzazione Gestione e Controllo di BSCCB S.p.A., ai sensi del Decreto 
Legislativo italiano 231/01 

• violazioni di altri codici di condotta, policy e procedure aziendali di BSCCB 
 
 
Tale nuova procedura segnalazioni di BSCCB (P029)  è stata approvata dal nostro Consiglio di Amministrazione 
nella seduta del 26 luglio 2023. 

https://brembo.whistleblowing.biz/
mailto:info@hsk-arbeitsrecht.de

